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Zarządzenie Nr 11/2026 

Dyrektora Instytutu Ochrony Środowiska - Państwowego Instytutu Badawczego 

z dnia 19 lutego 2026 r. 

 

w sprawie: ogłoszenia konkursu na stanowisko adiunkta (k/m) w Instytucie Ochrony Środowiska-

Państwowym Instytucie Badawczym z siedzibą w Warszawie 

 

 

Działając na postawie art. 43 ust. 6 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych  

 (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 534 ze zm.), oraz w zgodnie z § 12 ust. 1 Statutu Instytutu Ochrony Środowiska 

- Państwowego Instytutu Badawczego z siedzibą w Warszawie, zarządzam, co następuje: 

 

§ 1 

 

1. Ogłaszam otwarty konkurs na stanowisko adiunkta (k/m) w Instytucie Ochrony Środowiska -  

Państwowym Instytucie Badawczym (dalej jako: „IOŚ-PIB” lub „Instytut”) z siedzibą Warszawie  

w pełnym wymiarze czasu pracy. 

2. Ogłoszenie o konkursie zostanie podane do publicznej wiadomości na stronie internetowej Instytutu 

oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego, a także na stronie 

internetowej Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych naukowców 

przeznaczonym do publikacji ofert pracy naukowców. 

3. Termin składania dokumentów: do 10.03.2026 r. 

4. Termin rozstrzygnięcia konkursu: 16.03.2026 r. 

5. Treść ogłoszenia, obejmująca główne obszary działania, wymagania wobec kandydatów oraz wykaz 

wymaganych dokumentów, znajduje się w Załączniku Nr 1 do Zarządzenia. 

 

 

§ 2 

  

1. W celu przeprowadzenia postępowania konkursowego powołuję Komisję Konkursową, której skład 

określa Załącznik Nr 3 do Zarządzenia. 

2. Formularz zgłoszenia na stanowisko pracownika naukowego adiunkta, stanowi Załącznik  

Nr 2 do Zarządzenia.  

3. Komisja Konkursowa działa na podstawie regulaminu, stanowiącego Załącznik Nr 4 do Zarządzenia. 

 

§ 3 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

 

 

dr hab. Marcin Stoczkiewicz 

Dyrektor IOŚ-PIB 

                                            / - dokument podpisany cyfrowo/ 

 

Załączniki: 

1. Ogłoszenie o konkursie; 

2. Formularz zgłoszenia na stanowisko pracownika naukowego adiunkta; 

3. Skład Komisji Konkursowej; 

4. Regulamin postępowania konkursowego na stanowisko adiunkta; 

5. Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych kandydata. 


